SPECIALIEJI REIKALAVIMAI KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
KULTUROS CENTRO
MENINES VEIKLOS SKYRIAUS
MEGEJU MENO KOLEKTYVO VADOVUI IR JO FUNKCIJOS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. Turéti muzikinj, bet ne Zemesn] kaip aukstgjj universitetinj iSsilavinimg su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta i$silavinima arba aukstaji koleginj issilavinima
su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima.

2. ISmanyti vadovaujan¢io meégéjy meno kolektyvo darbo specifika, vokalinio meno,
kamerinio muzikavimo, liaudiskos muzikos ypatumus bei kiirybi§ko pritaikymo scenoje galimybes.

3. ISmanyti rastvedybos taisykles, sklandziai, taisyklinga valstybine kalba déstyti
mintis rastu ir Zodziu.

4. Turéti darbo kompiuteriu (MS Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point,
Internet Explorer, Acrobat Reader) igtidZius.

5. Mokeéti uzsienio kalba (angly, rusy).

6. Mokeéti ieskoti problemy sprendimo budy.

7. Gebeti:

7.1. suburti mégéjy meno kolektyva, savarankiskai organizuoti jo darbg ir jam

vadovauti;

7.2. groti bent vienu muzikos instrumentu;

7.3. dirbti komandoje;

7.4. bendradarbiauti su kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti
klausimais.

8. Zinoti:

8.1. darby saugos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jy laikytis;

8.2. profesinés etikos ir elgesio kulttros reikalavimus.

9. Biti kurybisku, komunikabiliu, iniciatyviu, pareigingu.

10. Elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

FUNKCIJOS

11. Mégéjy meno kolektyvo vadovo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias

funkcijas:

11.1. planuoja ir koordinuoja vadovaujamo kolektyvo mening veikla, derindamas su
direktoriaus pavaduotoju kultiirai;

11.2. nustatytu laiku pristatyto direktoriaus pavaduotojui kultiirai renginiy planus
(ménesinius, metinius), veiklos programas bei ataskaitas;

11.3. rengia organizuojamy renginiy islaidy sagmatas;

11.4. sudaro repeticijy grafikus;

11.5. atrenka ir priima j kolektyva (ar parengiamaja grup¢) naujus narius;

11.6. planuoja ir organizuoja kolektyvo darbg, kiirybine veikla; parenka repertuarg ir jj
nuolat atnaujina; diegia kolektyvo nariams muzikinio supratimo pradmenis; kelia kolektyvo meninj
lygi; paruoSia natas ir tvarko natoteka;

11.7. rupinasi kolektyvo nariy pasirengimu ir dalyvavimu Dainy Sventése, vietiniuose,
regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose, apziiirose, konkursuose, kolektyvy
koncertine veikla, jy dalyvavimu Kultiros centro ir miesto renginiuose;

11.8. ugdo kolektyvo nariy tarpusavio bendravimg ir scening kultiirg;

11.9. rapinasi kolektyvo reklamine medziaga ir jos sklaida;

11.10. rapinasi Kolektyvo koncertiniy drabuziy, instrumenty prieziira bei jy
atnaujinimu;



11.11.
11.12.
11.13.

individualiai;

11.14.
11.15.
11.16.

veda kolektyvo apskaita, pildo, tvarko kolektyvo veiklos dokumentus;
pateikia darbo ataskaitas ir informacing medziaga;
rengia ir veda grupines, jungtines, generalines repeticijas, dirba ir moko

vadovauja repeticijoms;
pagal poreikj rezisuoja koncertines programas;
inicijuoja ir vykdo mégéjy meno kolektyvo projekty rengimg ir jgyvendinima,

atsako uz paraisSky parengimo kokybg;

11.17.

organizuojant renginius, glaudziai bendradarbiauja su Kultiros centro Meninés

veiklos, Informacijos ir sklaidos, Etninés kulttiros skyriais, techniniu personalu;

11.18.

prisideda prie Kultiiros centro renginiy, edukaciniy programy iniciavimo,

rengimo ir jgyvendinimo;

11.19.
11.20.
11.21.
11.22.
11.23.
11.24.

organizuoja mégéjy meno kolektyvo veiklos réméjy paieska;

nuolat gilina zinias, kelia profesing kvalifikacijg, uzsiima savisvieta;

laikosi darbo saugos, priesgaisrinés saugos reikalavimy;

teikia sitilymus d¢l kulttriniy renginiy planavimo;

laikosi darbo drausmés, darby ir prieSgaisrinés saugos reikalavimy;

vykdo kitus vienkartinius Kultiiros centro direktoriaus jpareigojimus,

nenumatytus pareigybés aprasyme, taciau susijusius su Kulturos centro vykdoma veikla;

11.25.
11.26.

laiku pasitikrina sveikata;
tausoja Kultiros centro nuosavybe.



