
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI KUPIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS 

KULTŪROS CENTRO 

SKAPIŠKIO PADALINIO MENO VADOVUI IR JO FUNKCIJOS 
 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI  

 

1. Turǟti muzikinǱ, bet ne ģemesnǱ kaip aukġtŃjǱ universitetinǱ iġsilavinimŃ su 

bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintŃ iġsilavinimŃ arba aukġtŃjǱ koleginǱ iġsilavinimŃ 

su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintŃ iġsilavinimŃ.  

2. Iġmanyti vadovaujanļio mǟgǟjȎ meno kolektyvo darbo specifikŃ, vokalinio meno, 

kamerinio muzikavimo, liaudiġkos muzikos ypatumus bei kȊrybiġko pritaikymo scenoje galimybes.  
3. Iġmanyti raġtvedybos taisykles, sklandģiai, taisyklinga valstybine kalba dǟstyti 

mintis raġtu ir ģodģiu.  

4. Turǟti darbo kompiuteriu (MS Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point, 

Internet Explorer, Acrobat Reader) ǱgȊdģius.  

5. Mokǟti uģsienio kalbŃ (anglȎ, rusȎ).  

6. Mokǟti ieġkoti problemȎ sprendimo bȊdȎ. 

7. Gebǟti: 

7.1. suburti mǟgǟjȎ meno kolektyvŃ, savarankiġkai organizuoti jo darbŃ ir jam 
vadovauti; 

7.2. groti bent vienu muzikos instrumentu; 

7.3. dirbti komandoje; 

7.4. bendradarbiauti su kitȎ ǱstaigȎ darbuotojais bȊtinais funkcijoms atlikti 

klausimais. 

8. Ģinoti: 

8.1. darbȎ saugos, prieġgaisrinǟs saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jȎ laikytis; 

8.2. profesinǟs etikos ir elgesio kultȊros reikalavimus, bȊti pareigingu, kȊrybingu, 

iniciatyviu, komunikabiliu. 

9. Elgesiu ir veikla nepaģeisti etikos principȎ ir taisykliȎ. 

 

FUNKCIJOS 
 

10. Meno vadovo pareigas einantis darbuotojas vykdo ġias funkcijas: 

10.1. planuoja ir koordinuoja Skapiġkio padalinio meninň veiklŃ, derindamas su 
Skapiġkio padalinio kultȊrinǟs veiklos vadybininku, Skapiġkio seniȊnija, mokykla, biblioteka, 

religine bendruomene bei kitomis su kultȊrine veikla susijusiomis institucijomis; 

10.2. nustatytu laiku KultȊros centrui pristato su Skapiġkio padalinio kultȊrinǟs 
veiklos vadybininku suderintas veiklos programas bei ataskaitas; 

10.3. rȊpinasi Skapiġkio padalinio mǟgǟjȎ meno kolektyvȎ veiklos reklama; 

10.4. sudaro repeticijȎ grafikus; 

10.5. kaupia metodinň literatȊrŃ (natos, pjesǟs, ġokiȎ apraġai ir kt.); 

10.6. padeda kultȊrinǟs veiklos vadybininkui rengti valstybiniȎ ġvenļiȎ ir atmintinȎ 
datȎ minǟjimus, kalendorines ġventes, kaimȎ sueigas, vakarones, parodas ir kt.; 

10.7. prireikus budi renginiuose ir ġokiȎ vakaruose; 

10.8. vykdo atlikǟjo funkcijas (pagal turimŃ specialybň ï dainuoja, groja, ġoka, 

reģisuoja); 

10.9. suburia mǟgǟjȎ meno kolektyvus, jiems vadovauja, savarankiġkai organizuoja 
jȎ darbŃ, parenka repertuarŃ, rȊpinasi meniniu lygiu ir sceniniu Ǳvaizdģiu; 

10.10. su mǟgǟjȎ meno kolektyvais organizuoja koncertus ir koncertines iġvykas (dǟl 

finansiniȎ galimybiȎ suderinňs su KultȊros centro administracija), dalyvauja Skapiġkio padalinio, 

Skapiġkio seniȊnijos, KultȊros centro renginiuose, rajono, regiono ir respublikinǟse ģanrinǟse 

apģiȊrose, siekia aukġtesnǟs kategorijos; 



10.11. rȊpinasi mǟgǟjȎ meno kolektyvȎ koncertiniȎ drabuģiȎ, instrumentȎ, dekoracijȎ 

ir butaforijos prieģiȊra bei jȎ atnaujinimu; 

10.12. darbo sezono pradģioje pateikia KultȊros centro direktoriui tvirtinti kolektyvo 
veiklos programŃ, repeticijȎ grafikus; 

10.13. pildo kolektyvo darbo apskaitos ģurnalŃ; 

10.14. pateikia darbo ataskaitas ir informacinň medģiagŃ; 

10.15. rengia ir Ǳgyvendina sociokultȊrinius, etnokultȊros bei edukacinius projektus; 

10.16. organizuoja mǟgǟjȎ meno kolektyvo veiklos rǟmǟjȎ paieġkŃ;  

10.17. nuolat gilina ģinias, kelia profesinň kvalifikacijŃ, uģsiima saviġvieta; 

10.18. laikosi darbo saugos, prieġgaisrinǟs saugos reikalavimȎ; 

10.19. teikia siȊlymus dǟl kultȊriniȎ renginiȎ planavimo; 

10.20. laikosi darbo drausmǟs, darbȎ ir prieġgaisrinǟs saugos reikalavimȎ;  

10.21. laiku pasitikrina sveikatŃ; 

10.22. vykdo kitus vienkartinius KultȊros centro direktoriaus Ǳpareigojimus, 

nenumatytus pareigybǟs apraġyme, taļiau susijusius su KultȊros centro vykdoma veikla; 

10.23. tausoja KultȊros centro nuosavybň. 


