SPECIALIEJI REIKALAVIMAI KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
KULTUROS CENTRO
SUBACIAUS PADALINIO MENO VADOVUI IR JO FUNKCIJOS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. Turéti muzikinj, bet ne Zemesnj kaip auk$tajj universitetinj iSsilavinimg su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstgj] koleginj iSsilavinima
su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima.

2. ISmanyti vadovaujancio mégejy meno kolektyvo darbo specifika, vokalinio meno,
kamerinio muzikavimo, liaudiskos muzikos ypatumus bei kiirybisko pritaikymo scenoje galimybes.

3. ISmanyti rastvedybos taisykles, sklandZiai, taisyklinga valstybine kalba déstyti
mintis rastu ir Zodziu.

4, Turéti darbo kompiuteriu (MS Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point,
Internet Explorer, Acrobat Reader) jgiidZius.

5. Mokeéti uzsienio kalbg (angly, rusy).

6. Mokeéti ieskoti problemy sprendimo biidy.

7. Gebéti:

7.1. suburti mégéjy meno kolektyva, savarankiskai organizuoti jo darbg ir jam

vadovaulti;

7.2. groti bent vienu muzikos instrumentu;

7.3. dirbti komandoje;

7.4. bendradarbiauti su kity jstaigy darbuotojais biutinais funkcijoms atlikti
Klausimais.

8.  Zinoti:

8.1. darby saugos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jy laikytis;

8.2. profesinés etikos ir elgesio kultiiros reikalavimus, buti pareigingu, kiirybingu,
iniciatyviu, komunikabiliu.

9.  Elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

FUNKCIJOS

10.  Meno vadovo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

10.1. planuoja ir koordinuoja Subaciaus padalinio menin¢ veikla, derindamas su
Subaciaus padalinio kultiirinés veiklos vadybininku, Subaciaus senitinija, mokykla, biblioteka,
religine bendruomene bei kitomis su kulttirine veikla susijusiomis institucijomis;

10.2. nustatytu laiku Kultiiros centrui pristato su Subaciaus padalinio kulttirinés
veiklos vadybininku suderintas veiklos programas bei ataskaitas;

10.3. riipinasi Subaciaus padalinio meégejy meno kolektyvy veiklos reklama;

10.4. sudaro repeticijy grafikus;

10.5. kaupia metoding literatiira (natos, pjesés, Sokiy aprasai ir kt.);

10.6. padeda kulturinés veiklos vadybininkui rengti valstybiniy §venciy ir atmintiny
daty min¢jimus, kalendorines Sventes, kaimy sueigas, vakarones, parodas ir kt.;

10.7. prireikus budi renginiuose ir Sokiy vakaruose;

10.8. vykdo atlik¢jo funkcijas (pagal turimg specialyb¢ — dainuoja, groja, Soka,
rezisuoja);

10.9. suburia mégejy meno kolektyvus, jiems vadovauja, savarankiSkai organizuoja
Ju darbg, parenka repertuarg, riipinasi meniniu lygiu ir sceniniu jvaizdziu;

10.10. su megeéjy meno kolektyvais organizuoja koncertus ir koncertines iSvykas (dél
finansiniy galimybiy suderings su Kultiiros centro administracija), dalyvauja Subaciaus padalinio,
Subaciaus senilinijos, Kultiros centro renginiuose, rajono, regiono ir respublikinése Zzanrinése
apzitrose, siekia aukstesnés kategorijos;



10.11. riipinasi megeéjy meno kolektyvy koncertiniy drabuziy, instrumenty, dekoracijy
ir butaforijos prieziiira bei jy atnaujinimu;

10.12. darbo sezono pradzioje pateikia Kulttiros centro direktoriui tvirtinti kolektyvo
veiklos programa, repeticijy grafikus;

10.13. pildo kolektyvo darbo apskaitos zurnalg;

10.14. pateikia darbo ataskaitas ir informacine medziaga;

10.15. rengia ir jgyvendina sociokultiirinius, etnokultiiros bei edukacinius projektus;

10.16. organizuoja mégéjy meno kolektyvo veiklos réméjy paieska;

10.17. nuolat gilina Zinias, kelia profesing kvalifikacijg, uzsiima savisvieta;

10.18. laikosi darbo saugos, priesgaisrinés saugos reikalavimuy;

10.19. teikia siilymus dél kulttriniy renginiy planavimo;

10.20. laikosi darbo drausmés, darby ir prieSgaisrinés saugos reikalavimy;

10.21. laiku pasitikrina sveikata;

10.22. vykdo kitus vienkartinius Kultiros centro direktoriaus jpareigojimus,
nenumatytus pareigybés apraSyme, taciau susijusius su Kulttiros centro vykdoma veikla;

10.23.  tausoja Kulturos centro nuosavybe.



