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KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
ALIZAVOS PADALINIO NUOSTATAI

. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio rajono savivaldybés kultiiros centro Alizavos padalinio nuostatai (toliau
— Alizavos padalinio nuostatai) reglamentuoja veiklos pobtudj, tikslus, teises ir pareigas, darbo
veiklos organizavima, atsakomybe, uzdavinius ir funkcijas.

2. Alizavos padalinys tiesiogiai pavaldus Kupiskio rajono savivaldybés kultiiros
centrui (toliau — Kupiskio kultiiros centras), kuris organizuoja kultiiring veiklg Alizavos senitinijos
teritorijoje.

3. Alizavos padalinys néra juridinis asmuo.

4. Alizavos padalinys savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatymu, Kupiskio
kultiiros centro nuostatais, KupiSkio kultiros centro darbo tvarkos taisykléemis, Kultliros centro
Etikos kodeksu, Kupiskio kultiiros centro darbo reglamentu ir kitais Kupiskio kultiiros centro
vidaus dokumentais ir $iais Nuostatais.

5. Padalinio buveiné: Berzeliy g.1, Alizavos mstl., LT-40445 Kupiskio r.

I1. VEIKLOS POBUDIS, TIKSLAI, PAGRINDINES FUNKCLJOS IR
KOMPETENCIJA

6. Alizavos padalinys pagal veiklos pobiidj — jvairias kultlirines sritis, zanrus
puoseléjanti ir skleidzianti kulttriné jstaiga.

7. Alizavos padalinio veiklos tikslai:

7.1. organizuoti padalinio teritorijoje gyvenanciy zmoniy turiningg laisvalaikio
praleidima;

7.2.  puoseléti etning kultiirg, iSlaikyti ir tgsti krasto tradicijas;

7.3. organizuoti meégejy mena, rengti ir jgyvendinti kultd@rinius, meninius,
edukacinius projektus bei programas;

7.4. plétoti SvietejiSka (edukacing), pramoging veikla;



7.5.  tenkinti Alizavos bendruomenés visy amziaus grupiy kultGros poreikius ir
organizuoti profesionaliojo meno sklaida,

7.6.  skatinti mégéjy meno Kkolektyvy pagal pomégius kirimgsi ir veiklg, ugdyti
juose savanoriskumo bei savarankiSkumo pricipus, kultiirinj bei meninj skonj;

7.7.  vykdyti padalinio veiklos planavima, fiksavima, ataskaity rengima;

8.  Padalinio uzdaviniai:

8.1. organizuoti kultarinius renginius visuomenei;

8.2. organizuoti mégéjy meno kolektyvy veikla pagal darbuotojy kompetencijas,
prakting patirtj ir vietos gyventojy poreikius;

8.3. skatinti ir diegti pazangias iniciatyvas bei metodus, padedancius padalinio
darbuotojams tobulinti profesinj meistriSkuma;

8.4. tinkamai priziaréti, iSlaikyti ir nuolat atnaujinti Padalinio materialing baze.

9. Alizavos padalinys atlieka $ias funkcijas:

9.1. organizuoja mégéjy meno kolektyvy, studijy, bureliy, kluby veikla,

9.2. rupinasi padalinio mégéjy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu dainy
$ventése, vietiniuose, regioniniuose, $alies ir tarptautiniuose renginiuose;

9.3. organizuoja pramoginius, laisvalaikio, edukacinius ir Kitus renginius bei parodas;

9.4. organizuoja valstybiniy §venciy, atmintiny daty, kalendoriniy Svenciy ming¢jimus;

9.5. ruosia padalinio mégéjy meno kolektyvy koncertines, menines programas;

9.6. paruostas mégéjy meno kolektyvy programas pristato rajoniniuose, regioniniuose
bei respublikiniuose renginiuose, konkursuose, festivaliuose;

9.7. bendradarbiauja su senifinijomis, $vietimo ir kultiros jstaigomis, Kupiskio
rajono bendruomenémis, visuomeninémis organizacijomis;

9.8. tenkina sociokultiirinius bendruomenes poreikius;

9.9. ménesio ir metinius planus, veiklos programas derina su Kultirinés veiklos
senitnijose skyriaus vedéju, Kupiskio kultiros centro direktoriaus pavaduotoju kulttirai bei rengia
veiklos ataskaitas, uztikrina duomeny teisinguma;

9.10. kaupia ir skleidzia informacija apie veikla internetinéje svetainéje

www.kupiskiokultura.lt/, padalinio socialinio tinklo facebook paskyroje, Ziniasklaidos

priemonese;

9.11. atlieka kitas teisés aktuose numatytas funkcijas.


http://www.kupiskiokultura.lt/

I11. ALIZAVOS PADALINIO TEISES IR PAREIGOS

10.  Alizavos padalinys (jo darbuotojai), jgyvendindamas savo tikslus ir atlikdamas
funkcijas, turi teise:

10.1. inicijuoti Kupiskio kultiros centro dokumenty, susijusiy su Alizavos padalinio
veikla, projekty rengima;

10.2. gauti i§ Kupiskio kultoros centro strukttriniy padaliniy informacija, reikalinga
Alizavos padalinio funkcijoms atlikti;

10.3. teikti pasitlymus Kupiskio kultiros centro direktoriui konkre¢iais Alizavos
padalinio veiklos ir darbo tobulinimo klausimais, dométis, kaip Sie klausimai sprendziami;

10.4. jsaugias darbo salygas;

10.5. naudotis kitomis teisés aktuose nustatytomis teisémis.

11.  Alizavos padalinys (jo darbuotojai) privalo:

11.1. tinkamai ir laiku vykdyti funkcijas ir kitas pavestas uzduotis;

11.2. laiku informuoti Kupiskio kultiiros centro direktoriy apie kylancéias Alizavos
padalinio veiklos problemas;

11.3. laikytis Kupiskio kultaros centro darbo tvarkos taisykliy;

11.4. nustatyta tvarka teikti informacija apie savo veikla;

11.5. tinkamai saugoti Alizavos padalinio dokumentacijg, laiku jg parengti
saugojimui archyve;

11.6. racionaliai ir taupiai naudoti Alizavos padalinio turta;

11.7. prisiimti visiS$ka materialing atsakomybe uz perduotas materialines vertybes;

11.8. laikytis Lietuvos Respublikos teisés akty, Kultiiros centro nuostaty, pareigybiy
aprasymy, Darbo tvarkos taisykliy, civilinés saugos, priesgaisrinés saugos, darbuotojy saugos ir
sveikatos darbe instrukcijy, etikos normuy;

11.9. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas ir Kupiskio kultiros centro

direktoriaus pavedimus.

IVV. ALIZAVOS PADALINIO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

12. Alizavos padalinio darbuotojus skiria ir atleidzia Kupiskio kultiiros centro

direktorius teisés akty nustatyta tvarka.



13. Alizavos padalinio darbuotojai vykdo, Kupiskio Kkultiiros centro kultlirinés
veiklos senitinijose skyriaus vedéjo, direktoriaus pavaduotojo kultdrai ir Kupiskio kultiiros centro
direktoriaus nurodymus.

14. Alizavos padalinio darbg organizuoja ir uz savo darbo rezultatus atsako Alizavos
padalinio kulttrinés veiklos vadybininkas.

15. Alizavos padalinio darbuotojai atlicka funkcijas, nurodytas jy pareigybiy

apraSymuose, kuriuos tvirtina Kupiskio kulttiros centro direktorius.

V. ALIZAVOS PADALINIO ATSAKOMYBE

16. Alizavos padalinio darbuotojai atsako uz Siuose nuostatuose nustatyty Alizavos
padalinio tiksly, uzdaviniy jgyvendinima, pavesty funkcijy bei gauty nurodymy ir pavedimy laiku,
tinkamg atlikima.

17. Alizavos padalinio darbuotojy atsakomybe nustato jstatymai, Sie nuostatai ir

pareigybiy aprasymai bei kiti teisés aktai.

V1. DARBO UZMOKESCIO MOKEJIMO TVARKA

18. Alizavos padalinio darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo santykius ir
darbo apmokéjimg reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos

Vyriausybés nutarimai bei kiti teisés aktai.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Alizavos padalinio nuostatai tvirtinami, kei¢iami ar naikinami Kupiskio kulttiros
centro direktoriaus jsakymu.

20. Atleidziant i§ pareigy ar perkeliant j kitas pareigas, Alizavos padalinio darbuotojai
privalo perduoti pagal aktg visus dokumentus ir kitg turta, kuris buvo perduotas jo funkcijoms vykdyti,
Kupiskio kultiiros centro Kultarinés veiklos senitinijose skyriaus vedéjui, Direktoriaus pavaduotojui
kultarai ar Kupiskio kultdros centro direktoriaus sudarytai komisijai.

21. Viesi pranesimai bei kita informacija apie Alizavos padalinio veikla skelbiama

Kupiskio kultiiros centro interneto svetainéje http://www.kupiskiokultura.lt/.



http://www.kupiskiokultura.lt/

