PATVIRTINTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2026 m. kovo 19 d. sprendimu Nr. TS-40

KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio rajono savivaldybés kulttiros centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Kupiskio rajono savivaldybés kulttiros centro (toliau — Centras) ir jo struktiiriniy padaliniy teising
forma, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir jos kompetencija, veiklos
rusis, vadovo kompetencija, jo skyrimo ir atleidimo tvarka, Saltinj, kuriame skelbiami viesi
pranesSimai, Nuostaty keitimo, Centro reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — KupiSkio rajono savivaldybés kultiiros centras, trumpasis
pavadinimas — KKC. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 190157290.

3. Centro jsteigimo data — 1999 m. spalio 19 d.

4. Centro teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Centro priklausomyb¢ — savivaldybeés jstaiga.

6. Centro savininkas — KupiSkio rajono savivaldybeé (toliau — Savivaldybe¢), adresas: Vytauto
g. 2, 40115 Kupiskis. Centro savininkas jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 111100818.
Centro savininko teises ir pareigas jgyvendina Kupiskio rajono savivaldybés meras (toliau —
Savivaldybés meras), iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra
priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés
merui):

6.1. Kupiskio rajono savivaldybés taryba:

6.1.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Centro nuostatus;

6.1.2. priima sprendimg dél Centro buveinés pakeitimo;

6.1.3. priima sprendimg dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

6.1.4. priima sprendimg dé¢l Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

6.1.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

6.1.6. tvirtina Centro veiklg reglamentuojancius teisés aktus ir planavimo dokumentus;

6.1.7. bendradarbiaudama su Centro bendruomene — Savivaldybés tarybos sprendimu,
atsizvelgdama j Centro tarybos raStu pateiktus sitilymus Savivaldybés tarybai — nustato Centro

veiklos prioritetus;
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6.1.8. uztikrina Centro finansavima ir (ar) kitokj prisidéjima prie Centro veiklos, mégéjy meno
kolektyvy dalyvavimo jgyvendinant tarptautines, nacionalines, regionines kultirines programas ir
dalyvavimo dainy Sventése;

6.1.9. atlieka kitas Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos
kulttros centry jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su kultiiros centry
veiklos valdymu savivaldybés teritorijoje, sprendzia kitus jos kompetencijai priskirtus klausimus.

7. Savivaldybés meras:

7.1. koordinuoja ir kontroliuoja Centro veiklg, organizuoja teikiamy paslaugy kokybés
stebéseng;

7.2. priima | pareigas ir atleidzia i$ jy ar nuSalina nuo pareigy Centro vadova;

7.3. atlieka kitas Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos
kultiiros centry jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su Centro veiklos
valdymu savivaldybés teritorijoje.

8. Centro buveiné — Gedimino g. 40, 40127, Kupiskis, Kupiskio r. sav.

9. Centras turi struktiirinius padalinius. Struktiiriniai padaliniai néra juridiniai asmenys.

10. Centras — Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka jsteigtas vieSasis juridinis
asmuo, kuris stiprina regiono ir vietos bendruomenes kultiirinj savituma, puosel¢ja etnineg kultiira,
teikia kultiiros paslaugas, vykdo menines, kultirinés edukacijos, neformaliojo Svietimo veiklas,
ugdydamas ir tenkindamas bendruomenés kultiirinius poreikius, organizuoja ir vykdo meégéjy ir
profesionaliojo meno veiklas ir jy sklaida, pristato kultiirines tradicijas Salyje ir uZsienyje.

11. Centras turi antspauda su Centro pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos
Respublikoje jregistruotuose bankuose, gali turéti antspaudg su Kupiskio rajono savivaldybés herbu
ir Centro pavadinimu, atributikg (logotipa, emblema, véliava ir kt.).

12. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos kultiiros centry jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, teisés aktais ir Siais Nuostatais.

13. Centras yra paramos gaveéjas, veikiantis teisés akty nustatyta tvarka.

14. Centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

15. Viesi Centro praneSimai, kuriuos remiantis Nuostatais ar Lietuvos Respublikos teisés
aktais reikia paskelbti vieSai, skelbiami Centro interneto svetain¢je www.kupiskiokultura.lt ir

vietinéje spaudoje.

II SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS TIKSLAS, FUNKCIJOS, VEIKLOS RUSYS

16. Centras pagal veiklos srit] yra daugiasritis kultiiros centras.



17. Centro veiklos tikslas — stiprinti regiono ir vietos bendruomenés kulttrinj savituma,
puoseléti etnine kultiirg, teikti kultliros paslaugas, vykdyti menines, kultirinés edukacijos,
neformaliojo Svietimo bei darbo su jaunimu (jskaitant atvirajj darba su jaunimu) veiklas, ugdyti ir
tenkinti vaiky, jaunimo, suaugusiyjy ir senjory kultirinius poreikius, organizuoti ir vykdyti mégéjy
ir profesionaliojo meno veiklas, jy sklaida, pristatyti kultiirines tradicijas Salyje ir uzsienyje.

18. Centro funkcijos:

18.1. kuria ir teikia jvairias kultiros paslaugas, uztikrina jy prieinamumg vietos
bendruomenei;

18.2. jgyvendina priemones, skirtas vietos etninés kulttiros ir nematerialaus kultiiros paveldo
vertybiy iSsaugojimui, stiprinimui ir sklaidai;

18.3. jgyvendina priemones, skirtas dainy Svenciy tradicijy tgstinumui ir plétrai uztikrinti,
dalyvauja dainy Sventése;

18.4. formuoja mégejy meno kolektyvus, igyvendina mégeéjy meno kolektyvy plétra, uztikrina
kokybiska jy kultiirinés veiklos vykdyma;

18.5. organizuoja kultiiros renginius, rengia ir jgyvendina kultirinés edukacijos ir
neformaliojo Svietimo veiklas;

18.6. igyvendina iniciatyvas, skirtas Lietuvos tapatybés ir tradicijy iSsaugojimui, istorinés
atminties aktualizavimui uztikrinti, stiprinan¢ias vietos ir regiono kultiirinj savituma, skatinancias
pilietiskai aktyvios bendruomenés ugdyma;

18.7. vykdo profesionalaus meno veikly sklaida, rengia ir dalyvauja jgyvendinant regioninius,
nacionalinius ar tarptautinius kultiiros plétros projektus ir programas;

18.8. 1gyvendina veiklas, skirtas vietos bendruomenés jsitraukimui ] socialines iniciatyvas
meninémis ir kiirybinés saviraiSkos formomis skatinti;

18.9. vykdo veiklas, skatinancias jvairiy kultiiry pazinima, kultiiros paslaugy prieinamuma
socialines atskirties grupéms ir $iy grupiy jtraukima j kulttiros plétra;

18.10. atlieka teikiamy kulttiros paslaugy poreikio ir kultiiros paslaugy kokybés stebésena;

18.11. atlieka kitas jstatymuose ir Centro nuostatuose nustatytas funkcijas.

19. Centro vykdomos veiklos riiSys ir kodai pagal galiojantj Ekonominés veiklos riisiy
klasifikatoriy (EVRK 2.1 red.), patvirtinta Valstybés duomeny agentiiros generalinio direktoriaus
2024 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr. D]-266 ,,D¢l Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriaus (EVRK
2.1 red.) patvirtinimo*:

19.1. knygy maZzmenin¢ prekyba, kodas 47.61;

19.2. laikrasc¢iy, kity periodiniy leidiniy ir rastinés reikmeny mazmeniné prekyba, kodas
47.62;

19.3. kity, niekur kitur nepriskirty, kulttiros ir rekreacijos prekiy mazmenin¢ prekyba, kodas

47.69;
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19.4. zaidimy ir zaisly mazmeniné prekyba, kodas 47.64;

19.5. suvenyry, dailiyjy rankdarbiy ir religiniy reikmeny specializuota mazmeniné prekyba,

kodas 47.78.10;

19.6. kity, niekur kitur nepriskirty, naujy prekiy mazmeniné prekyba, kodas 47.78.90;

19.7.
47.91.00;

nespecializuotos mazmeninés prekybos tarpininkavimo paslaugy veikla, kodas

19.8. su transportu susijusiy paslaugy veikla, kodas 52.2;

19.9. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10;

19.10.

pagaminto valgio tiekimas renginiams, maisto ir gérimy tiekimas pagal sutartj ir kity

maitinimo paslaugy veikla, kodas 56.2;

19.11.
19.12.
19.13.
19.14.
19.15.
19.16.
68.20.00;
19.17.
19.18.
19.19.
19.20.

gérimy pardavimo vartoti vietoje veikla, kodas 56.30;

knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.1;
kino filmy rodymas, kodas 59.14;

garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20;

kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas 62.9;

nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas

reklama, kodas 73.1;
rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa, kodas 73.20;
fotografavimo veikla, kodas 74.20;

kity, niekur kitur nepriskirty, masiny, jrangos ir materialiyjy vertybiy nuoma ir

1Sperkamoji nuoma, kodas 77.39;

19.21.
19.22.
19.23.
19.24.
19.25.
19.26.
19.27.
19.28.
19.29.
19.30.

ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

poseédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas 85.59;

meninés kiirybos ir scenos meny veikla, kodas 90;

su menine kiiryba ir scenos menais susijusiy paslaugy veikla, kodas 90.3;

meno jrenginiy ir objekty eksploatavimo veikla, kodas 90.31;

pramogy ir rekreacijos organizavimo veikla, kodas 90.2;

niekur kitur nepriskirta pramogy ir rekreacijos organizavimo veikla, kodas 93.29;

profesiniy narystés organizacijy veikla, kodas 94.12.

III SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

20. Centras turi teis¢:



20.1. dalyvauti Savivaldybés, Salies ir tarptautiniuose kultiiros srities projektuose ir
programose;

20.2. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis, organizacijomis, jstatymy nustatyta
tvarka jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

20.3. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

20.4. teikti projekty paraisSkas papildomiems finansiniams ir kitiems iStekliams pritraukti;

20.5. teikti atlygintinas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

20.6. kurti atviras jaunimo erdves, organizuoti jose atvirg darbg su jaunimu teisés akty
nustatyta tvarka;

20.7. naudotis kitomis teisémis, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

21. Centras privalo:

21.1. racionaliai naudoti i§ valstybés arba Savivaldybés biudZeto gaunamas 1¢Sas Centro
nuostatuose numatytai veiklai vykdyti;

21.2. tinkamai vykdyti Centro funkcijas;

21.3. garantuoti teikiamos informacijos ir duomeny teisinguma, jy teikimag nustatytais
terminais.

22. Centras gali jgyti ir turéti kitas teises ir pareigas, nepriestaraujancias Lietuvos Respublikos

jstatymams ir Siems Nuostatams.

IV SKYRIUS
CENTRO DIREKTORIAUS DARBO SANTYKIU YPATUMAI

23. Centro direktoriy vieSo konkurso biidu Vyriausybés nustatyta tvarka j pareigas penkeriy
mety kadencijai skiria ir 1§ jy atleidZia Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka, iSskyrus atvejus, kai Centro direktorius be konkurso skiriamas
antrajai kadencijai $iy Nuostaty 26 punkte nurodytu atveju.

24. Centro direktoriaus kadencijy skai€ius neribojamas.

25. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki Centro direktoriaus kadencijos pabaigos,
Savivaldybés meras priima sprendimg dél konkurso Sioms pareigoms eiti skelbimo, i§skyrus atvejus,
kai Savivaldybés kulttiros centro vadovas be konkurso skiriamas antrajai penkeriy mety kadencijai
Siy Nuostaty 26 punkte nurodytu atveju.

26. Pasibaigus Centro direktoriaus penkeriy mety kadencijai, mero sprendimu jis gali biiti
skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo vadovaujama jstaiga kiekvienais jo
kadencijos metais pasieké Savivaldybés planavimo dokumentuose tiems metams nustatytus rodiklius.
Sprendimas del Centro direktoriaus skyrimo be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai turi buti

priimtas likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki Sio vadovo kadencijos pabaigos.
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27. Centro direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai Siy
Nuostaty 26 punkte nurodytu atveju, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse Sio Centro direktoriaus
pareigoms eiti.

28. Kitais, negu Siy Nuostaty 25 punkte numatytais, atvejais konkursas Centro direktoriaus
pareigoms eiti skelbiamas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo vadovo darbo sutarties pasibaigimo
dienos. Jeigu konkursas nejvyksta, naujas konkursas turi biiti paskelbtas ne véliau kaip per 20 darbo
dieny nuo nejvykusio konkurso procediiry pabaigos.

29. Jeigu, pasibaigus Centro direktoriaus kadencijai, konkurso j laisvg pareigybe metu
pretendentas nebuvo atrinktas, Savivaldybés meras gali paskirti eiti Sias pareigas iki kadencijos
pabaigos Centro direktoriaus pareigas éjusj ar kita asmenj, iki konkurso biidu bus paskirtas naujas
Centro vadovas, bet ne ilgesniam negu vieneriy mety laikotarpiui. Sis asmuo turi biiti nepriekaistingos
reputacijos, kaip tai nustatyta Siy Nuostaty 31 punkte, ir atitikti kultiros ministro nustatytus
kvalifikacinius reikalavimus, nurodytus $iy Nuostaty 30 punkte.

30. Centro direktoriui taikomus kvalifikacinius reikalavimus nustato kulttiros ministras.

31. Centro direktorius, taip pat pretenduojantys S$ias pareigas eiti asmenys, turi biti
nepriekaistingos reputacijos. Asmuo nelaikomas nepriekaiStingos reputacijos, jeigu jis:

31.1. neatitinka Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme nustatyty nepriekaistingos
reputacijos reikalavimy;

31.2. yra pripazintas Siurks¢iai pazeidgs kultliros ministro tvirtinamas kultiiros jstaigy
darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles (toliau — Taisyklés) ir nuo pripazinimo padarius tokj
pazeidimg dienos nepraéjo treji metai. Taisykliy Siurk$¢iu pazeidimu laikomas du ir daugiau karty
per vienerius metus kultiiros jstaigos darbuotojo padarytas Taisykliy paZeidimas, kai toks pazeidimas
Zemina zmogaus oruma, diskredituoja kultiiros jstaigos reputacija.

32. PaaiSkejus, kad Centro direktorius neatitinka nepriekaistingos reputacijos kriterijy,
nurodyty Siy Nuostaty 31 punkte, Savivaldybés meras priima sprendimg nutraukti su Centro
direktoriumi sudarytg darbo sutartj.

33. Centro direktorius:

33.1. organizuoja Centro darba, kad biity jgyvendinami Centro tikslai ir atliekamos nustatytos
funkecijos;

33.2. uztikrina, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Centro nuostaty;

33.3. tvirtina Centro struktiirg, nustato Centro pareigybiy skaiCiy ir pareigybiy sarasa
konsultuodamasis su darbuotojy atstovais, naudodamasis ekonomikos ir inovacijy ministro
patvirtintu Lietuvos profesijy klasifikatoriaus kodu ir pritaikydamas profesijos pavadinimag
konkreciai pareigybei jvardyti, objektyviais duomenimis grisdamas ir atsakingai jvertindamas
jstaigos veiklos / darbuotojy darbo funkcijy pokycius, apréptis bei nevirSydamas asignavimy

valdytojui skirty 1¢Sy darbo uzmokesciui;
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33.4. teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo Centro darbuotojus;

33.5. nustato Centro darbuotojy darbo apmokejimo sistema, jeigu Centro néra sudaryta
kolektyvin¢ sutartis;

33.6. organizuoja Centro finansing¢ apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
Jstatyma;

33.7. tvirtina Centro tarybos sudétj;

33.8. tvirtina Centro darbuotojy pareigybiy aprasymus ir darbo tvarkos taisykles;

33.9. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

33.10. uztikrina racionaly ir taupy €Sy bei turto naudojimg, veiksmingg Centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

33.11. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Centrui teisme arba kitose valstybés ar
savivaldybiy institucijose, jstaigose;

33.12. vykdo kitas funkcijas, nustatytas Siuose Nuostatuose, Centro direktoriaus pareigybeés
apraSyme ir kituose teisés aktuose.

34. Centro direktoriui sergant, iSvykus j komandiruote, atostogy metu arba nesant darbe dél
kity priezascCiy, ji pavaduoja direktoriaus pavaduotojas kultiirai, jam nesant — kitas darbuotojas,
kuriam §i funkcija numatyta jo pareigybés apraSyme.

35. Centro direktorius atsako uz funkcijy, iSvardyty jo pareigybés apraSyme, Centro

nuostatuose bei kituose teisés aktuose, atlikima tinkamai ir laiku.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

36. Centre veikia kolegiali, patariamojo balso teis¢ turinti Centro taryba.

37. Centro taryba sudaroma dvejiems metams i$ penkiy nariy. Ne maZiau kaip puse, t.y.
ne maziau kaip trys, Centro tarybos nariai gali buti Kultiros centre nedirbantys ekspertai, t. y.
asmenys, turintys ziniy bei gebéjimy, padedanciy siekti jstaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti
Kultiiros centro misija. | Centro tarybos sudétj jtraukiamas vienas Savivaldybés mero deleguotas
atstovas. Vieng narj skiria ir atSaukia visuotinis centro darbuotojy susirinkimas. Centro tarybai
vadovauja tarybos narys, kuris néra Centro direktorius.

38. Centro taryba:

38.1. svarsto strateginius, metinius Centro veiklos planus ir ataskaitas, priima nutarimg dél
pritarimo / nepritarimo jiems;

38.2. teikia pasiiilymus Centro direktoriui dél Centro veiklai reikSmingy projekty ir jy
finansavimo galimybiy;

38.3. svarsto kitus su Centro veikla susijusius klausimus, kuriuos teikia Centro direktorius;
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38.4. rastu teikia siilymus Savivaldybés tarybai dél Centro veiklos prioritety kalendoriniams
metams nustatymo;

38.5. svarsto Centro tarybos nariy iSkeltus, su Centro veikla susijusius klausimus.

39. Centro tarybos posédziai vyksta ne reciau kaip kartg per metus. Esant reikalui, gali biiti
suSauktas neeilinis Centro tarybos posédis.

40. Centro tarybos posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip trys nariai. Nutarimai
priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai, sprendimg lemia Centro
tarybos pirmininko balsas.

41. Centro tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

_ VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA

42. Centro darbuotojus priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Centro direktorius Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

43. Centro darbuotojams uz darbag mokama Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

44. Centro direktoriaus ir darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas teisés akty nustatyta
tvarka.

45. Centro direktorius ir darbuotojai kvalifikacijg tobulina teisés akty nustatyta tvarka.

N VII SKYRIUS .
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE, VEIKLOS PRIEZIURA

46. Centro savininko jam perduotas ir Centro jgytas turtas nuosavybes teise priklauso Centro
savininkui, o Centras §j turtg valdo, naudoja ir juo disponuoja patikéjimo teise ar panaudos pagrindais.

47. Centro 1¢8y saltiniai:

47.1. valstybés biudzeto tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos 1€Sos ir Kupiskio
rajono savivaldybés biudZeto 1éSos;

47.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

47.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny skiriamos 1éSos;

47.4. 1¢So0s, gautos kaip parama pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyma;

47.5. kitos teisétu biidu gautos 1€Sos.

48. Centro 1¢Sos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

49. Centro finansing apskaita organizuoja Centro direktorius, tvarko Kupiskio rajono
savivaldybés administracijos Savivaldybés jstaigy apskaitos tarnyba.

50. Centro veiklos priezitirg teis€s akty nustatyta tvarka vykdo Kupiskio rajono savivaldybés

administracija ir kitos institucijos jstatymy ir kity teis€s akty nustatyta tvarka.
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51. Centro iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlieka Savivaldybés kontrolés ir audito

tarnyba.
VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Centras turi interneto svetaing www.kupiskiokultura.lt, atitinkancig teisés akty nustatytus
reikalavimus.

53. Pakeistus Centro nuostatus tvirtina Kupiskio rajono savivaldybés taryba.

54. Centro nuostaty keitimg, papildyma inicijuoja KupiSkio rajono savivaldybés taryba,
Centro direktorius ar Centro taryba.

55. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas Kupiskio rajono savivaldybés
tarybos sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy

istatymo, Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.




