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KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
ALIZAVOS PADALINIO KULTURINES VEIKLOS VADYBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS
I SKYRIUS

PAREIGYBE

1. Kupiskio rajono savivaldybés kultiiros centro (toliau — Kulttiros centro) Alizavos
padalinio kulttirinés veiklos vadybininkas (toliau — Vadybininkas) yra kultiiros ir meno darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginimg i§ savivaldybés biudzeto.

2. Pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy — 134906.

3. Pareigybes lygis — A2 lygis.

4. Vadybininko paskirtis — Kultiros centro Alizavos padalinio funkcijoms,
uzdaviniams ir pareigoms vykdyti, planuoti, derinti ir organizuoti padalinio kultiring bei mégéjy

meno kolektyvy veikla.

III SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Turéti ne zemesn] kaip aukS$taji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta i§silavinimg arba aukstajj koleginj iSsilavinima su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg. Privalumas — kultirinio darbo
patirtis, humanitariniy, socialiniy moksly arba meno srities i$silavinimas.

6. ISmanyti raStvedybos taisykles, sklandZziai, taisyklinga valstybine kalba déstyti
mintis raStu ir ZodZiu.

7. Turéti gerus darbo kompiuteriu (MS Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point,
Internet Explorer, Acrobat Reader) jgtuidzius.

8. Moketi uzsienio kalbg (angly, rusy).

9. ISmanyti renginio vadybos ir rezisiiros pagrindus, oratorinio meno ypatumus bei
kiirybisko pritaikymo scenoje galimybes.

10. Gebeéti:

10.1. savarankiskai organizuoti renginius;



10.2. ieskoti problemy sprendimo buidy.

10.3. analizuoti ir apibendrinti pateikta medziaga;

10.4. savarankiskai planuoti ir organizuoti savo bei padalinio darbg;

10.5. bendradarbiauti su kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti klausimais;

10.6. betarpiskai bendrauti su interesantais, vieSojo ir privataus verslo atstovais;

10.7. dirbti komandoje, biiti kiirybisSku, komunikabiliu, iniciatyviu, organizuotu,
pareigingu.

11. Zinoti darby saugos, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jy
laikytis.

12. Zinoti profesinés etikos ir elgesio kultiiros reikalavimus, biiti mandagiu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

13.  Vadybininko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

13.1. planuoja ir organizuoja Alizavos padalinio veikla;

13.2. nustatytu laiku Kupiskio kulttiros centrui pristato veiklos programas, ataskaitas,
rengia mégéjy meno kolektyvy repeticijy grafikus;

13.3. koordinuoja ir planuoja Alizavos padalinio veiklg su vietos organizacijomis:
senitinijja, mokykla, biblioteka, bendruomenémis, bazny¢ia bei kitomis su kultirine veikla
susijusiomis institucijomis;

13.4. organizuoja valstybiniy Svenciy ir atmintiny daty minéjimus, kalendorines
Sventes, kaimy sueigas, vakarones, parodas ir kt.;

13.5. organizuoja ir koordinuoja renginio organizavimo komandos darba;

13.6. organizuoja ir vykdo Alizavos padalinio rémeéjy paieska;

13.7. inicijuoja ir jgyvendina jvairiy dailés zanry, kiirybos darby parodas, rengia jy
pristatymus / atidarymus;

13.8. ruoSia renginiy scenarinius planus, rengia jy programas;

13.9. organizuojant renginius, glaudziai bendradarbiauja su Kultiiros centro Renginiy
organizavimo ir informacijos sklaidos, Mégéjy meno ir etninés kultiros ir Ukio ir bendryjy reikaly
skyriais, mégejy meno kolektyvy vadovais, techniniu personalu;

13.10. generuoja ir realizuoja idéjas, dalyvauja kiirybiniame procese;

13.11. vykdo atlik¢jo funkcijas: veda renginius, jy metu skaito prozos ar poezijos
kirinius arba jy iStraukas;

13.12. teikia mobilias kultiirines paslaugas Alizavos seniiinijos teritorijoje;



13.13. bendradarbiauja su Alizavos senitinijoje esan¢iomis bendruomenémis,
organizuoja jy tradicines Sventes, atliepia bendruomenés kulttirinius poreikius;

13.14. organizuoja mokamus renginius, parduoda pramoginius bilietus ir uz gautas
pajamas atsiskaito Savivaldybés jstaigy apskaitos tarnybai;

13.15. rengia ir jgyvendina sociokultiirinius, etnokulttros bei edukacinius projektus;

13.16. organizuoja profesionaliy ir mégéjy meno kolektyvy koncertus, spektaklius ir kt.
renginius;

13.17. pagal galimybes uztikrina meno mégéjams geras darbo salygas;

13.18. kontroliuoja mégéjy meno kolektyvy veikla, jos turinj;

13.19. savalaikiai informuoja visuomen¢ apie Alizavos seniiinijoje vykstancius
kultiirinius ir kt. renginius;

13.20. veda darbo grafikus ir nustatytu laiku juos pateikia Kultturinés veiklos
senitinijose skyriaus vedéjui;

13.21. kelia kvalifikacija;

13.22. pateikia jvykusiy renginiy finansines ataskaitas pagal apskaitos tvarka, laiku
parengia renginiy iSlaidy samatas;

13.23. rengia ir tvarko su tiesioginémis funkcijomis susijusia dokumentacija;

13.24. laikosi darbo drausmés, darby ir priesgaisrinés saugos reikalavimy;

13.25. uztikrina patalpy bei aplinkos Svarg ir tvarka;

13.26. laiku pasitikrina sveikatg;

13.27. tausoja priskirta materialinj turta;

13.28. kartg per metus tiria ir analizuoja kultiiriniy paslaugy poreikius ir teikia siilymus
Kultiros centro direktoriui;

13.29. atsako uz padalinio kulttrinés veiklos vieSinima;

13.30. vykdo kitus Siame pareigybés apraSyme nenumatytus vienkartinius Kulttiros

centro direktoriaus jpareigojimus, susijusius su Kultiiros centro vykdoma veikla.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir jsipareigoju ji vykdyti:

(parasas)

(vardas, pavarde)
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